
       

 

 

 

 

 

 

厚別中学校に所属する生徒が、未来への希望や将来への期待を膨らませるために、「総合的な学習の時間」 

で行うキャリア教育を通して、全力で取り組んでいただける講師を募集します。 

 

１ 運営方針について 

(1) 人材バンク設置の目的 

厚別中学校に所属する生徒が、未来への希望や将来へ期待を膨らませるために、総合的な学習の時間で

のキャリア教育を通して、全力で取り組んでいただける講師を募集し、所属していただくことを目的とし

ます。 

(2) キャリア教育で講師の方と共有したい３つの思い 

① 生徒が、【いま】いい思いをすることで、不安定な将来を生き抜くエネルギーを得ること。 

② 生徒が、【10 年後】の社会を生き抜くスキル・メンタルを、講師の方の人生から学ぶこと。 

③ 生徒が、【○年後、○か月後】の自分を見通して、計画的に全力で取り組むこと。 

(3) 講師に求める基本的な姿勢について 

① 総合的な学習の時間のねらいや意義を深く理解し、生徒の未来を第一に考えます。 

② 3 年間を見据えて、各学年での多角的視点を大事にした活動を行います。 

③ 職業のやりがいや社会貢献など、その職業のすばらしさとともに、実際の出来事や失敗談などを通して、

その職業の未来・自分の将来の目標などを伝えます。 

④ ゼミのような形式で、講師と数名の生徒でグループを構成します。その中で、講師が伝えるだけではな

く、生徒から聞き出すことや、生徒からの発信を大切にし、社会で必要とする発信力を向上させます。 

⑤ 教職員や（一社）未来教育サポートとの協力を密に行い、キャリア教育への思いの共有を進め、親交を

深めながら、生徒を見守る体制を創り上げます。 

⑥ このキャリア教育に講師として参加する際は、営利を目的とせず、無償での活動が前提となります。 

 

２ 講師の来校日とゼミ（演習）形式について 

(1) ８月に開催する事前ミーティングに参加していただきます。 

令和６年度の日時 ８月２８日（水）１６：００～ 

(2) 11～１月までの期間で３回のゼミを開催します。ゼミについては、来校していただくことを前提とします

が、WEB によるリモート形式も可能とします。 

令和６年度の日程 11月21日(木)・12月17日(火)・1月29日(水)13:30～15:30 

(3) ２～３月にキャリア教育のまとめ発表会を行い、内容は講師の方々に向けた発表とします。 

(4) ゼミのグループおよび講師依頼については、中学校の所属学年および教務部が決定し、講師に依頼します。

※毎年度必ず講師を依頼するわけではなく、講師の都合を十分配慮します。 

 

３ Googleフォームでの登録について 

 右のQRコードを読み込み、Googleフォームより登録を完了してください。 

  

今年度から始める初の試みです。うまくいかないこともあるでしょうし、多くの意見を 

 取り入れながら修正し、進めていきたいと考えています。すべては生徒の輝く未来のため 

 の取組です。保護者の皆様、地域の皆様の少しでも多くの御協力をお願いいたします。 
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《学校教育目標》 開拓の精神をうけつぎ、たくましく実践する生徒になる あつりん 

「キャリア教育講師人材バンク」を募集します！ 


