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みらクエ 3 年目の展望 

   組   番 氏名             

 

1. どのゼミになるかまだ分かりませんが、今日はコンビニエンスストアの“経営者”の視点

に立ってみましょう。職業人としてあなたは何をやりたいか、何を大切にしたいか、どんなこ

とをやれば社会に貢献できるかなど…考えて記入しよう。 

その職業をより成

長させるには？ 
 

利用者がより喜ぶ

ためには？ 
 

働く人がより頑張

れる工夫とは？ 
 

社会がよりよくな

るためには？ 
 

 

2. 上記の“思い”を「人々にプレゼンテーションするとしたら」、どのようなスピーチになり

ますか？ 

 

 

 

 

 

 

 

次回(10/5)は、所属が決まったゼミの職業について、あなたの考えや質問をぶつける準備

をします。“職業”を多角的に考えてみよう。 



3. 最上級生として所属するゼミのリーダーシップが求められます。昨年度までの経験をもと

にして、自分の理想とするリーダーの姿や自分が努力すべきことを整理しておこう。 

  ① 過去の振り返り（先輩の姿を思い起こして、下級生時代の経験） 

・ゼミで頼りになった先輩はどんな言葉がけや行動をしていましたか？ 

 

・「もっとこうしてほしかった」「ここが分かりにくかった」と感じた場面はどこですか？ 

 

② 自分の考える「理想のリーダー像」（分析と定義） 

・理想のリーダーを一言で表すと？ 

「私の目指すリーダーは【                   】なリーダー」 

・あなたが考える「リーダーに必要な力・姿勢」を選び、チェックを付けよう。 

□ 傾聴力（下級生の話をしっかり聞く） 

□ 指示・説明力（分かりやすく伝える） 

□ 雰囲気づくり（みんなが話しやすい空気を作る） 

□ 実行力・判断力（決断して行動する） 

③ 現状の自分と目標（自己分析） 

・自分の強み：リーダーとして活かせそうな自分の長所や得意なことは何ですか？ 

 

・課題・不安な点：リーダーを務めるうえで、自分が壁に感じていることや不安な点は何ですか？ 

 

④ 具体的なアクションプラン（努力すること）を書き出そう。 

 


