
キャリアリサーチコンテスト 応募要項

札幌商工会議所ホームページ内の案内ページ（下記 URL・右下二次元コード参照）から、
別紙「作品応募用紙①」「作品応募用紙②」「アンケート用紙」をダウンロードいただき、
必要事項をご記入ください。

「作品応募用紙①」「作品応募用紙②」「アンケート用紙」を
作品と一緒に下記応募先までご送付ください。
※個人での応募の場合　⇒「アンケート用紙（個人）」をご使用ください
※学校からの応募の場合⇒「アンケート用紙（学校）」をご使用ください

https://www.sapporo-cci.or.jp/web/events/details/2022.html
応
募
方
法

Step

1

Step

2

審
査
基
準

① 調査内容

② 情報収集力
③ 表現力

調査対象 ( 企業等 ) の業務内容や仕組みを理解し調査から発見・気付き等学びを得ているか。
また調査対象の社会における役割や魅力が伝わるか。
調査対象の取材等を通じて、十分な量・質の情報を収集しているか。
文章構成力があり、イラスト・グラフを使用する等読みやすい工夫が見られるか。

「調査内容」「情報収集力」「表現力」を総合的に審査します。

賞
・
副
賞

図書カード３万円副賞
北のブランド商品
詰め合わせ ２万円分！

最優秀賞（１作品） ＋

図書カード 1万円副賞

きのとや商品券

優秀賞（3作品）

※ただし、個人は１枚、グループ応募の場合は1グループ３枚までの配布とさせていただきます。参加賞（応募者全件）

＋ 北のブランド商品
詰め合わせ 1万円分！

入
賞
発
表

「最優秀賞」「優秀賞」に選出された応募者には、10月下旬に開催予定の「表彰式」にて、賞状と副賞を
授与いたします。 なお、応募者全員に参加賞のお渡し及び作品返却に関するご案内をお送りいたします。
※ 表彰式はコロナ感染拡大状況などにより、日程変更・中止となる可能性がございます。
※ 受賞者には別途、詳細についてご連絡させていただきます。(※10月上旬ご案内予定 )

審
査
員

札幌商工会議所 キャリア教育特別委員会 札幌市教育委員会
委員長 ／ 長沼　昭夫（㈱きのとや　代表取締役会長）
副委員長 ／ 平島　信一（大成建設㈱札幌支店　執行役員札幌支店長）
　　　　　  沖津　充男（㈱電通北海道　代表取締役社長執行役員）
　　　　　  本庄　明彦（㈱道新サービスセンター　代表取締役社長）　

学校教育部長／長谷川　正人　　　　　

応募先
お問合せ

〒060-8610　
札幌市中央区北１条西２丁目　北海道経済センタービル２階
札幌商工会議所　人材確保・活用課「キャリアリサーチコンテスト係」

TEL ／ 011-231-1772　
E-mail ／ jinzai@sapporo-cci.or.jp

○○（＝業界・職業）で、はたらく大人たち

7月1 日（金）～ 8 月 31 日（水）
募集期間

（内容例）仕事内容は？ / 働くために必要な資格は？ / 働くやりがいは？ 等

※当日消印有効

作品テーマ
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主催：札幌商工会議所 キャリア教育特別委員会 

「はたらく大人をクローズアップ！キャリアリサーチコンテスト」実施要領 
 

○目  的 

これからの札幌経済を担う子ども達に、地場企業の仕事や産業に関する研究を通じて、  

地元愛の醸成を図り地域への定着・還流を促進すると共に、具体的な進路選択や学習意欲の

向上を目指す。 

 

○事業概要 

 札幌市内の中学生を対象に、地場産業や地元企業の仕事等について、業界・企業研究を  

行った作品を提出してもらい、当所「キャリア教育特別委員会」を中心とした審査員による

評価・採点の下、最優秀賞（１作品）・優秀賞（３作品）を選出・表彰を行う。 

 

○スケジュール 

202２年６月 ７月 ８月 ９月 １０月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）作品募集 

・募集期間 ：202２年７月 1 日（金）～８月３１日（水） 

 

・応募資格 ：札幌市内の中学校に通う生徒 
※学年不問  
※個人の他、グループ単位や、学校毎に学年・学級単位の共同作品も応募可 

 

・作品テーマ：『「○○（＝業界・職業）」で、はたらく大人たち』 
        研究内容例：仕事内容は？/働くために必要な資格は？/働くやりがいは？ 等 

 

・応募条件 ：調査対象は民間企業・団体とする。 

札幌に関係のある産業や企業を調査するほか、そこで働く大人を取材し、 

その内容をもとにレポートを作成すること。 
 

 

研究テーマ(例)：『私たちの生活を支える「建設」の現場で、はたらく大人たち』 
⇒日常生活で使う「道路」や「橋」ができるまで 

測量・土質調査 →構造物設計 → 施行（鉄筋工/現場監督） の仕事内容について 

⇒技術士である私の父へのインタビュー（仕事へのやりがい、所有資格等について） 
 

 

・応募方法 ：事務局所定の「応募用紙」に必要事項を記入の上、研究内容をまとめた作

品（ノートやファイル、模造紙、データなど作品形態は自由）とあわせて事務

局宛に提出。 
 

【お問合せ・作品送付先】 
札幌商工会議所 人材確保・活用課「キャリアリサーチコンテスト係」 

 〒060-8610 札幌市中央区北１条西２丁目 北海道経済センター2 階 

■TEL ：（011）231-1772     ■FAX ：（011）223-7173 

■E-mail：jinzai@sapporo-cci.or.jp 

作品募集期間 
下旬： 

市内中学校へ 

事業周知開始 

中旬：１次審査 

＠10 作品選出 

上旬：最終審査 

＠３作品選出 

下旬： 

入賞者発表・

表彰式 
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（２）審査内容 

 ・審査時期 ：（一次審査）2022 年９月中旬 （最終審査）2022 年１０月上旬 

・選出件数 ：応募作品の中から 1 次審査で 10 作品、最終審査で 3 作品を選抜 

・審査基準 ： 

 

 

 

 

 

 

・審査員  ：（一次審査）当所事務局  

（最終審査）・キャリア教育特別委員会 正副委員長 

・札幌市教育委員会 学校教育部長 

・賞    ：①最優秀賞（１作品） 

～賞状と副賞（図書カード３万円＋北のブランド商品詰め合わせ 2 万円相当） 

        ②優秀賞（３作品） 

～賞状と副賞（図書カード１万円＋北のブランド商品詰め合わせ１万円相当） 

        ③参加賞（きのとや商品券・全応募作品） 

 ・入賞発表 ：受賞者には１０月上旬に別途、詳細について連絡する。 

 

（３）表 彰 式 

 ・開催時期 ：2022 年１０月下旬 

・開催場所 ：北海道経済センター ※コロナの感染状況に応じて、オンライン開催も検討 

・当日の流れ：①主催者挨拶 

②受賞者発表・賞状/副賞の授与 

③受賞者による作品発表（事務局からのインタビュー形式） 

④記念撮影 

 

①調査内容…調査対象(企業等)の業務内容や仕組みを理解し調査から発 

見・気付き等学びを得ているか。また調査対象の社会にお 

ける役割や魅力が伝わるか。       

②情報収集力…調査対象の取材等を通じて、十分な量・質の情報を収集し 

ているか。 

③表 現 力…文章構成力があり、イラスト・グラフを使用する等読みや 

すい工夫が見られるか。 



札幌商工会議所 組織概要 
【商工会議所について】 

「商工会議所法」という法律に基づいて設立された唯一の地域総合経済団体。 

地域の商工業者の世論を代表し、商工業の振興に力を注いで、国民経済の健全な発展に寄与することを目的に活動

を行っている。現在、全国に 515の会議所が設置されており、会員数は 122万会員に上る。 
 

◎特徴 

１．地域性－地域を基盤としている 

２．総合性－会員はあらゆる業種・業態の商工業者から構成される 

３．公共性－公益法人としての組織や活動などの面で、強い公共性を持っている 

４．国際性－世界各国に商工会議所が組織されている 
 

【札幌商工会議所について】 
中小企業を中心とした約 20,000 社におよぶ会員企業が加盟する、札幌市最大の経済団体。本道経済界を代表する

経済団体として活動を行っている。 

公共的な団体の性格上、部会・分科会や委員会（※別紙（組織図）参照）を中心に決定された、経済政策や業界対策

などに関する行政等への要望活動を始め、中小企業に対する各種経営相談、経営者・従業員の知識・資質向上に向け

た研修会の開催や検定試験の実施、異業種交流を始めとしたビジネスマッチング情報提供や IT 支援、各種共済制度の

運営など、多岐に亘り会員のニーズと時流にあわせたベストサービスを提供している。 

※札幌商工会議所ホームページ（https://www.sapporo-cci.or.jp/）より抜粋 

 

【キャリア教育特別委員会について】※「キャリアリサーチコンテスト」所管委員会 
◎所管事項（委員会規定）：地域との連携による若者の育成 並びに 教育問題に関する事項 

①キャリア教育推進に向けた調査提言に関する事 ②地域企業と連携した人材育成および教育支援に関する事 

③幼少期からの起業家教育の推進に関する事 ④札幌ならではのｷｬﾘｱ教育を通じた若者の地元愛醸成に関する事 
 

◎名簿（2022/4/1時点） 

委員会役職 氏名 会社名 役職名 

委員長 長沼 昭夫 ㈱きのとや 代表取締役会長 

副委員長 平島 信一 大成建設㈱札幌支店 執行役員札幌支店長 

沖津 充男 ㈱電通北海道 代表取締役社長執行役員 

本庄 明彦 ㈱道新サービスセンター 代表取締役社長 

委員 相茶 省三 札幌トヨタ自動車㈱ 代表取締役会長 

赤尾 洋昭 ㈱セコマ 代表取締役社長 

朝倉 幹雄 ＳＯＣ㈱ 代表取締役会長 

阿部 隆 東日本電信電話㈱北海道事業部 北海道事業部長 

井川 智章 ホッコウ物流㈱ 代表取締役 

石上 剛 石上車輛㈱ 代表取締役 

伊藤 博公 北洋証券㈱ 代表取締役社長 

岡崎 一智 ㈱ＨＢＡ 取締役執行役員常務 

柏木 稔 札幌通運㈱ 代表取締役社長 

金森 淳司 
㈱グランビスタホテル＆リゾート 

札幌グランドホテル・札幌パークホテル 
執行役員統括総支配人 

小金澤 健司 ㈱アイティ・コミュニケーションズ 代表取締役会長 

斉藤 博之 北海道物流開発㈱ 代表取締役 

里見 英樹 ㈱メディア・マジック 代表取締役 

竹田 俊明 ㈱構研エンジニアリング 代表取締役会長 

竹田 淳 ㈱ニッセンレンエスコート 代表取締役社長兼執行役員 

富山 睦浩 サツドラホールディングス㈱ 取締役会長 Founder 

中井 智彦 ㈱東急百貨店札幌店 執行役員札幌店長 

中井 靖 中井聖建設㈱ 代表取締役社長 

中田 隆博 道路工業㈱ 代表取締役社長 

二階堂 恭仁 北海道中央バス㈱ 代表取締役社長 

猫宮 一久 ㈱ラルズ 代表取締役社長 

古口 聡 ㈱岩崎 代表取締役社長執行役 

松田 信介 アートシステム㈱ 代表取締役 

真弓 明彦 北海道電力㈱ 代表取締役会長 

山川 広行 ㈱札幌ドーム 代表取締役社長 

脇田 智明 ㈱北弘電社 代表取締役社長 
 

 

https://www.sapporo-cci.or.jp/


◎応募の前に必ずお読みください 

 

 

 応募にあたり必要なもの              
 

☐ 応募作品     …ファイルや資料など複数お送りいただく場合は、必ず作品応募用紙にその点数（お

よび内訳）をご記入ください。 

            ※作品自体の送付が難しい場合は、内容が分かるように作品を写真撮影いただき、

そのデータを送付ください。 

 ☐ 作品応募用紙①  …作品に同封してください。 

 ☐ 作品応募用紙②  …作品に同封してください。 

 ☐ アンケート用紙  …作品に同封してください。 
 

 

 作品応募用紙記入の際の注意点        
 

・ 各用紙にご記入いただいた内容は入賞内定の通知や、受賞者発表、札幌商工会議所ホームページ上での  

入賞作品の紹介等に使用します。漏れのないよう正確にご記入ください。 

・ 「作品名・作品テーマ」は実際に提出した作品に表記されているものをご記入ください。 

・ 「作品点数」は、ご記入いただいた点数と実際に送付いただく作品の数が同じであることをしっかりご確

認ください。 

・ 「連絡先」については、個人応募の場合は自宅住所を、学校応募の場合は学校の所在地住所をご記入くだ

さい。 

・ グループ調査の場合には作品応募用紙②にグループ全員の名前をご記入ください。記入欄が不足する場合

は別紙（※形式自由）を添付してください。 

 
 

 作品送付・返却について             
 

・ 応募受付・作品受領のお知らせは、原則メール（※メールがない場合は電話）にてご連絡いたします（2022

年 8月中旬を予定）。 

・ 梱包が 2個以上になる場合は、その旨を小包の外側に明記してください。（1/2個口、2/2個口など） 

・ 学校単位でご応募いただく場合は、できるだけひとまとめにして送ってください。その際、送り状の「差

出人」欄には、作品発送担当者のお名前をご記入ください。 

・ ワードやパワーポイントの資料、インタビューの様子などを撮影した映像をお送りいただく場合は、記録

用 CD-Ｒまたは DVD-Ｒにてお送りください。なお、映像資料の尺は 10 分以内とし、拡張子は MP4、WMV の

いずれかに限ります。 

・ 入賞内定通知は、2022年 10月上旬より順次、郵送にてご連絡いたします。（学校応募の場合は、学校宛て

にご連絡します。） 

・ 応募作品の返却をご希望の場合は、2022年 10月以降当所窓口でのご返却となります。 

・ 作品送付時の紛失や汚破損についての責任は、当事務局では負いかねます。予めご了承ください。作品の

送付の際は、宅急便、書留、特定記録郵便など配達記録が残る方法をおすすめします。 
 

※ ご記入いただいた氏名・学校名、学年および作品内容は、札幌商工会議所のホームページ等で公表するこ

とがあります。ご了承の上、ご記入ください、 

※ 当コンテストにご応募いただいた方々の個人情報につきましては、コンテスト運営に関するご連絡（応募

受付・審査結果等の通知、取材等）、参加賞等の発送、札幌商工会議所諸事業のご案内以外には使用いたし

ません。詳しくは、札幌商工会議所ホームページ「個人情報保護方針（ https://www.sapporo-

cci.or.jp/web/etc/peinfo.html）」をご参照ください。 

 
 

 

【作品の送付先】〒060-8610 札幌市中央区北１条西２丁目 北海道経済センタービル２階 

              札幌商工会議所 人材確保・活用課「キャリアリサーチコンテスト係」 

【問い合わせ先】（TEL）011-231-1772 （E-mail）jinzai@sapporo-cci.or.jp 

※お問合せ受付時間：平日 10時～17時（土日・祝日はお休みです） 
 

【 応募の締切 】2022年 8月 31日（水） 当日の消印または宅配便受付印有効 
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札幌商工会議所 
キャリアリサーチコンテスト 作品応募用紙①  

 

 

● ご記入いただいた内容は、入賞内定の通知や受賞者発表、札幌商工会議所

ホームページ上での入賞作品の紹介等に使用します。漏れのないよう正確

にご記入ください。 

 
 

☐ 個人での応募 ☐ 学校からの応募 

応募者 
※グループ調査の 

場合は代表者について 

ご記入ください。 

フリガナ  
学

年 
 年生 

学校名  立  中学校 

フリガナ  ※グループ調査の場合のみご記入ください。 

名前  
他  名 

グループ名 

※グループ調査の場合のみご記入ください。特にない場合は書かなくても構いません。 

 

作品名・ 

作品テーマ 
 

作品点数 

合計 作品の内訳 

点 

書類・ノート･ 

ファイル 模造紙 CD-R/DVD-R/USB その他 

 点  点  点  点 

フリガナ  
応募者との 

関係 

☐ 担任  ☐ 部活動顧問 

☐ 保護者 ☐ その他（        ） 指導者名  

 
 

◆調査の動機（きっかけ） …どのようなきっかけから調査する仕事（＝業種）を決めたのか、理由を書いてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆結論と感想 …調査した結果、自分が予想していた仕事のイメージは変化したか、予想通りだったかなどを考えて、自分なり

の結論（＝調べた仕事の魅力）と調査をした感想を書いてください。 

 

 

 

 

 

 

 

  

事務局記入欄： 



札幌商工会議所 
キャリアリサーチコンテスト 作品応募用紙②  

 

 

● ご記入いただいた内容は、入賞内定の通知や受賞者発表、札幌商工会議所

ホームページ上での入賞作品の紹介等に使用します。漏れのないよう正確

にご記入ください。 

 

   連絡先    
応募受付・作品受領のお知らせは、原則メール（※メールがない場合は電話）にてご連絡いたします。 

事務局からの諸連絡に必要な情報となりますので、漏れのないよう正確にご記入ください。 
 

住所 

※個人応募の場合は自宅住所を、学校応募の場合は学校の所在地住所をご記入ください。 

(〒   -    ) 

フリガナ  TEL  

氏名もしくは 
作品発送担当者名 

※指導者と同じ場合は書かなくても構いません。 
FAX  

 
E-mail  

 

 グループメンバー  
グループ調査の場合には、代表者以外の全員のお名前（フリガナ）、学年をご記入ください。 
 

１ 

フリガナ  学年 

 

６ 

フリガナ  学年 

名前   名前   

２ 

フリガナ  学年 

７ 

フリガナ  学年 

名前   名前   

３ 

フリガナ  学年 

８ 

フリガナ  学年 

名前   名前   

４ 

フリガナ  学年 

９ 

フリガナ  学年 

名前   名前   

５ 

フリガナ  学年 

10 

フリガナ  学年 

名前   名前   

 

  

事務局記入欄： 



 

札幌商工会議所 

キャリアリサーチコンテスト アンケート用紙 （個人） 

 

● ご回答いただいた個人情報はコンテストの企画立案のみ利用

し、個人を特定できる情報を公表することはございません。 

今後の事業運営の参考のため、回答にご協力ください。 

 

フリガナ  
TEL  

回答者氏名  
E-mail  

フリガナ  

学年 

 年生 
学校名  立  中学校 

 

以下、該当するものに✓を付けてください。 

 

本コンテストを何でお知りになりましたか？ （複数回答可） 

 

☐１．学校の先生による紹介  ☐２．家族による紹介 ☐３．友人・知人による紹介 

☐４．札幌商工会議所ホームページ ☐５．案内チラシ 

☐６．その他 ※右記に詳細をご回答ください（                             ） 
 

 

本コンテストに応募された動機を３つまでお答えください。 

 

☐１．学校の先生に勧められたから  ☐２．家族に勧められたから 

☐３．友人に勧められたから   ☐４．将来の進路について学びを深めたいと思ったから 

☐５．地元の企業や産業に興味・関心があったから ☐６．参加賞や副賞（賞品）が魅力的だと思ったから 

☐７．その他 ※右記に詳細をご回答ください（                             ） 
 

 

地元の企業や産業について、学びたいこと・経験してみたいことはありますか？ 
例：〇〇でのインターンシップ、〇〇の講話、〇〇の見学、等 

 

 

ご協力いただき、ありがとうございました。 

  

事務局記入欄： 



 

札幌商工会議所 

キャリアリサーチコンテスト アンケート用紙 （学校） 

 

● ご回答いただいた個人情報はコンテストの企画立案のみ利用

し、個人を特定できる情報を公表することはございません。 

今後の事業運営の参考のため、回答にご協力ください。 

 

フリガナ  
TEL  

指導者氏名  
E-mail  

フリガナ  
指導 

学年 
 年生 

学校名  立  中学校 

 

以下、該当するものに✓を付けてください。 

 

本コンテストを何でお知りになりましたか？ （複数回答可） 

 

☐１．札幌市教育委員会による紹介 ☐２．札幌商工会議所の職員による紹介 ☐３．生徒による紹介 

☐４．同僚や上司等の先生による紹介 ☐５．札幌商工会議所ホームページ ☐６．案内チラシ 

☐７．その他 ※右記に詳細をご回答ください（                             ） 
 

 

本コンテストに応募された動機を３つまでお答えください。 

 

☐１．生徒からの要望のため    ☐２．生徒の親からの要望のため 

☐３．応募作品のテーマが教育テーマとしても丁度良いため ☐４．参加賞があるため 

☐５．賞立てが豊富だから    ☐６．副賞（賞品）が良いため 

☐７．その他 ※右記に詳細をご回答ください（                             ） 
 

 

地元の企業や産業について、生徒に学ばせたいこと・経験させたいことはありますか？ 
例：〇〇でのインターンシップ、〇〇の講話、〇〇の見学、等 

 

 

ご協力いただき、ありがとうございました。 

 

事務局記入欄： 


