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日 曜 行事

1 水
全校朝会　　けがの指導
KDDIスマホ安全教室
（５校時：1・2年／６校時：3・4年）

2 木

3 金

4 土

5 日

6 月 委員会⑦

7 火 1年心臓健診

8 水
3年校外学習(西山製麺・JRタワー・
メグミルク)

9 木

10 金
みずなら校外学習(北海道大学総合
博物館)　　ことばの教室・集団学習
と保護者茶話会

11 土

12 日

13 月 スポーツの日

14 火

15 水 身体計測(１・５・６年)

16 木 身体計測(２～４年・みずなら)

17 金 まこさく遊び⑤

18 土

19 日

20 月
クラブ⑦
EA朝の読み聞かせ(1年)

21 火
札教研(短縮午前授業)
PTA資源回収日

22 水 秋の美化活動①

23 木 秋の美化活動②

24 金 午前授業(教職員研修日)

25 土

26 日

27 月
委員会⑧
EA朝の読み聞かせ(2年)

28 火

29 水

30 木 学習参観・懇談(１・２・３年)

31 金
学習参観・懇談
(4・5・6年・みずなら)

１０月の行事予定

 

札幌市立真駒内桜山小学校 

TEL 011-581-0221 

FAX 011-581-6927 

「たい」を引き出す魔法  

研究・研修部  部長   吉谷  詩織  

 

「知りたい！」「やってみたい！」という思

いは、全ての行動や学びの原動力です。  

「たい」という思いが引き出せた授業では、

子どもたちの目が輝いています。そして、「も

うこんな時間！？」「もっとやりたかった！」

と、授業が終わっても課題に取り組む姿、そん

な光景を目にすることがあります。  

教室では、「たい」が生まれる瞬間を大切に

受け止め、その思いを学習中の“問い”（「○

○はどうしてなのだろう？」「△△はどうやっ

てやるのかな？」など）として共有できるよう

にしています。子どもたちが授業を受ける中で、

自ら「問い」をもつことが、試行錯誤して学び

を深め、自らの学習を振り返る流れを生むこと

に繋がります。そしてこうした学習のサイクル

を生むため、学年で連携した授業づくり、他学

級の授業を見合う機会づくりを研究・研修部が

提案しています。  

また、教員自身も「やってみたい！」という

思いをもち続けることが教育の質を高める鍵で

あると私は考えます。そのために、先生方の「知

りたい！」という思いを集め、互いに学び合え

る環境作りをしています。教員一人一人の得意

なことやスキルを活かし、共有するための校内

研修を行っています。私たち研究・研修部は、

そのニーズを把握し、時期に合った研修を実施

することを重点目標に、取り組んでいます。そ

の一環として先日、義務教育学校開校に向けた

小中合同の授業実践交流会を行いました。９年

間を見通した子どもの育ちについて授業での子

どもの姿を通して交流することができました。  

さて、題名には『「たい」を引き出す魔法』

と書きました。結論から言うと、魔法の言葉は

ないのでしょう。だからこそ私たち教員は、日々

子どもたちの「たい」という思いを大切にし、

その価値を伝え続け、「たい」が生まれた瞬間

を観察し、共有することを意識すべきなのです。

私たちはこれからも研究・研修の取組を続けて

いきます。これらを毎日行うことが子どもたち

の豊かな学びに繋がる魔法になると信じて…。  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊体育発表会のお礼 

このたび行われました体育発表会に際して、子どもたちへ温かい御声援を

いただきまして、まことにありがとうございました。厚くお礼申し上げます。 

 子どもたちは４月からの学習の成果を十分に発揮し、力強く走り、仲間と

力を合わせて競技や表現を見事にやり切ることができました。 

 今後とも、本校の教育に対しまして、御支援と御協力を賜りますようお願

い申し上げます。 

＊「すぐーる」の利用について改めてお知らせをいたします。 

☑お子さんの欠席や遅刻、早退に関わる連絡は、当日の８：１５までに  

送信するよう御協力ください。（学習開始以降は担任の確認が難しくな

るためです） 

☑「都合欠」の場合も、理由の入力をお願いいたします。出席簿に記載 

する必要があるため、理由が分からない場合は保護者の方へ確認の連絡 

をします。 

☑遅刻と入力される場合は「登校予定時刻」、早退と入力される場合は

「下校予定時刻」の記載をお願いします。なお、どちらの場合も児童の

安全確保のため、登下校時は保護者の方の付き添いが必要となります。 

☑早退の場合は、「お迎え予定時刻」についてお子さんと確認しておいて

いただけるとありがたいです。なお、お子さんを安全かつ確実に保護者

の方へ引き渡すために、基本的には教室まで迎えに来ていただくように

お願いします。（難しい場合は、その旨を担任までお伝えください。） 

☑保護者の皆様から送られてきた情報は、全教職員で共有しています。 

お子さんの学校生活について心配なことや気になることなどありまし

たら、遠慮せずお気軽に御相談ください。 

＊教職員離任・着任のお知らせ 

先日お便りでお知らせしたとおり、花田啓衣主幹教諭が、１０月１日付で

山鼻小学校の教頭として赴任することになりました。また、９月２５日から

梅谷 有希子（うめたに ゆきこ）教諭が着任しております。インクルーシブ

教育実践の取組を中心に、担任外業務を行います。 

お子様と保護者の皆様が安心して学校生活を送ることができるようこれ

からも努めてまいりますので、御支援・御協力を賜りますようお願い申し上

げます。なお、御不明な点がございましたら、教頭宛てに御連絡ください。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊キャリアパスポートについて 

本日、通知表と一緒にキャリアパスポートを配付いたしました。キャリア

パスポートとは、キャリア教育(社会の中で自分らしく生きていく力を付け

るための学び)に関する活動をシートに記録、蓄積し、それを進級・進学後

にも活用していく取組です。学習、生活、行事などで心に残ったことや自分

が成長できたことを記入し、自分自身について考えるねらいがあります。 

キャリアパスポートには、保護者の皆様から児童へ向けて励ましの言葉を

記入し、１０月３日（金）までに学校へ持たせてください。 


