
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＮＯ．１０ 
令和 7年 12月 25日（木） http://www. nishioka-e sapporo-c.ed. jp/ 

平成２０年４月３０日(水) 

学 校 だ よ り 

札幌市立西岡小学校 豊平区西岡２条９丁目1-1 

ＴＥＬ ８５１－９６７３ 

 

『みんながスマイルに』 

カリキュラムマネジメント部  上野 智司 

今年度の西岡小のテーマは「チャレンジ＆スマイル」です。今回は、スマイル（笑顔）の大切さについて

お伝えさせていただきます。私が以前勤めていた学校で担任をした高学年児童とのエピソードです。忙しい

毎日の中、叱ることがしばしばありました。その子が、学年末に私に一通の手紙をくれました。そこには、

こんなことが書かれていました。 

「ぼくは、笑顔で過ごしている先生が好きでした。もっと先生の笑顔が見たかったです。」 

私は、複雑な思いになりましたが、それと同時に、子どもたちにとって、身近にいる大人の笑顔は、とても

大切なものなのだなと強く感じました。どの教員も心の余裕をもち、子どもの前で笑顔でいるためには、何

が必要か。私は、しっかりと授業の準備をして子どもの前に立つことが必要だと感じています。そのために

は、放課後の時間の確保が不可欠です。各種会議や研修、資料作成、外部機関との連絡等々がある中で、子

どもたちのために十分に授業の準備をしたり、意見交換をしたりする時間の確保に努めているところです

が、なかなに難しい現状が続いています。学校現場のこのような状況を鑑みて、令和５年８月には、文部科

学省の諮問機関、中央審議会にて、学校の働き方改革について、以下のような提言がされています。 

 

 

 

 

西岡小でも、今年度年間授業時数の見直しを図りましたが、来年度以降は年間授業時数１０８６時間を上

回らない教育課程を計画中です。そのため、学期初めの授業時数をゆるやかにする、教員研修日（４時間授

業や５時間授業）の日を今年度よりも多く設定する、行事のあり方についても検討するなど、来年度の授業

時数の見直しを図っています。 

西岡小の職員が日々、笑顔で過ごすことで、子どもたちとも保護者の皆様とも、関係が深まり、今よりも

もっともっと素敵な学校になると私は信じています。また、職員に心の余裕が生まれると、お子さんの成長

をより細やかに捉え、それを褒め、保護者の方にもお伝えすることも今よりもできると考えます。職員も、

子どもも、保護者の皆様も西岡小に関係ある方、全員がスマイルでいられるよう、今後とも御理解と御協力

をよろしくお願いいたします。 

 
◆年末年始・冬季休業中の学校への連絡・来校についてのお願い◆ 

・ 札幌市教育委員会では、全国的な課題となっている教職員の長期間勤務等への対応策として、冬休み期間

において「冬季休校日」の取り組みを実施いたします。これに伴い本校では、１月５日（月）・６日（火）を休校

日とさせていただきますので、御理解と御協力をお願いいたします。なお、冬季休業日の取組につきまし

ては、札幌市教育委員会教職員課労務課（211-3855）にお問い合わせください。 

・ 事故や転校がありましたら、必ず学校（851－9673）まで御連絡ください。 

・ 来校や電話は、平日8:30～16:30にお願いします。それ以外の時間帯は、転送設定となります。 

標準授業時数を大幅に上回って（年間１０８６単位時間以上）いると認められる教育課程を編成していた

学校については、令和６年度以降の教育過程編成において、見直すことを前提に点検を行い、指導体制や教

育課程の編成の工夫・改善等により、指導体制に見合った計画になるよう教育委員会や学校に求める。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

１日 （木） 元日 

５日 （月） 冬季休校日 

６日 （火） 冬季休校日 

１２日 （月） 成人の日               

１５日 （木） 始業式（４時間授業 給食あり）１３：１０下校 

スクールカウンセラー相談日（午前） 

２０日 （火） ５年滝野宿泊学習（１日目） 

ALT5０ 

２１日 （水） ５年滝野宿泊学習（２日目）ALT５０ 

２２日 （木） ５年回復日 

２３日 （金） 校外班顔合わせ２（中休み） 

２６日 （月） ALT５１ 児童委員会（５年生のみ） 

児童会・生徒会交流 

２７日 （火） ALT5２  

２８日 （水） パートナー校交流のため午前授業

（４時間授業 給食あり） 

６年生出前授業①（１～３時間目体育館） 

２９日 （木） ６年生出前授業②（１～３時間目体育館） 

スクールカウンセラー相談日（午前） 

３０日 （金） ３・４スキー学習（藻岩山）   

食指導（６年） 

 

◆グラウンドスキー学習（全学年） 

グラウンドの雪山を利用してスキー学習を実施
します。日程などの詳細は、学年・学級だよりを
参考にしてください。 

◆藻岩山スキー学習（３～６年生） 

【日程】 

〇３・４年生→１月３０日(金)…北斜面 

〇５・６年生・さくら学級（３～６年生） 

→２月６日(金)…北斜面 

 

【登校時刻と下校時刻】 

藻岩山スキー学習に行く学年のみ登校・下校時
刻が早まります。御協力をお願いします。 

登校     ８：００まで 
学校出発  ８：１５（４年生、６年生） 
      ８：２５（３年生、５年生） 
現地出発 １３：２０ 
下校   １４：００ 

 
【バス・リフト代】 
□後日配付するプリントで金額と納入方法につい
て御確認ください。 

□お子さんが藻岩山シーズン券を使用する場合
は、必ず担任まで事前に連絡をお願いします。 

 
◆スキー用具準備 
・スキー、スキー靴・スキーケース ・ゴーグル 
・スキー靴ケース（リュックサック等）・敷物 
・スキー帽子（ヘルメット）、手袋・スキーウエア 
・スキー用靴下 ・替え手袋 ・お弁当 ・水筒 
・リフト券ホルダー 
□すべてのスキー用具には、見やすい場所に記名
ください（特にスキーケース）。 

 
◆スキー用具の搬入について（全学年対象） 
 冬休み中にスキーとスキー靴を搬入できます。 
 来校の際は、東玄関のインターフォンを鳴らし
てください。 
1月１３日（火） ９：00～１６：30 
1月１４日（水） ９：00～１６：30 

 ＊搬入場所については、学年便りで御確認ください。 
 
◆４・６年生は1/１６（金）にグラウンドスキー
学習があるため、冬休み中の搬入がお勧めです。 

 
◆1月１５日（木）以降は平日17:00までの搬出
入に御協力をお願いします。17:00以降になる
場合は、御連絡ください。また、子どもが持って
くる場合は、スキー板とスキー靴を別々の日に
持ってくるなど、安全面に御配慮くださいます
よう、御協力の程よろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

今年度も本校の開放図書館をた 

くさんの方に御利用いただいてお 

ります。ありがとうございます。 

図書だよりに掲載されている日 

程 で開館して 

おり、 まで利用することができます。 

放課後、子どもたちが利用する場合は、必ず保護

者と約束・確認を取ったうえでの御利用をお願いし

ます。特に、冬場は暗くなるのが早いので、連絡が

ないまま帰宅時間が遅くなると心配です。 

どうぞよろしくお願いいたします。 

忘れ物やスキー道具の搬入で来校する場

合、ミニ児に開錠依頼をしての持込みや持出

しは、固くお断りいたします。 

ミニ児童会館のインターフォンは鳴らさな

いようにお願いします。 

 

御家庭の事情で転校の可能性がある場合には、次年度の

学級数増減に関わる場合もありますので、お早めに学校へ連

絡をお願いします。 


